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AL DIRETTORE U.I.E.P.E
PALERMO
AL DIRETTORE U.D.E.P.E
CATANIA
E.p,c
AL DIPARTIMENTO GIUSTIZIA MINORILE E DI COMUNITA'
Direzione Generale del Personale, delle Risorse
e per I'Attuazione dei Provvedimenti del Giudice Minorile
ROMA
ALLA SEGRETERIA GENERALE
UILPA POLIZIA PENITENZIARIA
ROMA
ALLA STRUTTURA PROVINCIALE
UILPA POLIZIA PENITENZIARIA
CATANIA
AL DIRETTORE U.E.P.E
MESSINA

OGGETTO: SITUAZIONE OPERATIVA U.D.E.P.E CATANIA PER SUPPORTO A U.E.P.E MESSINA
richiesta incontro sindacale

Egregia Dott.ssa Di Franco

la UILPA Polizia Penitenziaria Sicilia & a conoscenza, da diverso tempo, delle problematiche che coinvolgono la sede
ULEPE di Messina considerata la presenza di sole due unita ivi in servizio, di cui una prossima alla pensione, e che tale
criticita risulta essere ancora pil gravosa per I'imminente inizio del piano ferie estivo.

Nondimeno ci preme sottolineare e porre I'attenzione su alcuni punti che riteniamo fondamentali per una corretta
risoluzione della questione:

L'UDEPE di Catania, a cui 'UIEPE di Palermo chiede un cospicuo e impegnativo supporto con immediatezza, ha in
forza dodici (12) unita del ruolo agenti/assistenti e due unita del ruolo Ispettori con funzioni di Coordinamento.

La sede di Catania, € utile ricordare, svolge un servizio notifiche sul territorio sei giorni a settimana, servizio di
accoglienza al pubblico, vigilanza e sicurezza sede, accertamenti domicilio, Sdi , segreteria polizia penitenziaria e ufficio
servizi, protocollo Calliope, autista trasporto terrestre oltre a fornire eventuali supporti che si rendono necessari alle sedi
locali di Ragusa e Siracusa che, giova ricordare, hanno in organico due (2) unita di Polizia Penitenziaria del ruolo
agenti/assistenti ciascuno.

Attualmente Catania deve pianificare il piano ferie estivo e se a ci0 si aggiungono altre assenze giustificate
inevitabilmente si creera una considerevole riduzione delle unita presenti in servizio, in particolar modo nel periodo estivo.
Con tale condizioni soddisfare le imprescindibili esigenze della Magistratura di Sorveglianza appare davvero difficile
sopratutto con una tale riduzione del personale in servizio che detto supporto comporterebbe.

A cio0 si aggiunga che il servizio fuori sede per piu giorni a settimana, oltre a risultare gravoso in termini di disagio
del personale (oltre le dodici ore giornaliere), deve prevedere una previsione di spesa e un’assegnazione di fondi adeguati
nei relativi capitoli riguardanti lo straordinario e I'anticipo missioni per i due pasti giornalieri che dovra essere corrisposto, a
coloro che ne avanzino richiesta, nella misura dell’85% cosi’ come prevede la legge.

A tal proposito siamo fiduciosi,che codesto Ufficio abbia previsto la necessita di assicurare il pagamento dell’anticipo
missione, della diaria di viaggio e dello straordinario.

Nel ribadire che tale copertura economica costituisce condizione indispensabile all'invio in missione del personale, a
costoro non potra essere fatto obbligo di effettuare la missione con risparmi propri.

Tuttavia siamo anche a conoscenza dell’esiguo numero di ore di straordinario assegnate al distretto nonché dei
fondi assegnati all'lUDEPE di Catania per le missioni che, di fatto, a tutt'oggi, vengono liquidate anche a distanza di un
anno.

Pertanto chiediamo ragguagli a riguardo e come codesto Ufficio intenda procedere, pur riconoscendo indispensabile
la risoluzione delle criticita gestionali della sede ULEPE di Messina, alla luce di un evidente risparmio economico e per
garantire una efficiente e continua organizzazione di tutto il Distretto, riteniamo opportuno che la S.V rappresentasse la
problematica al superiore Dipartimento per I'invio in distacco di due unita nella sede di Messina.

Nelle more siamo disponibili a un incontro per discutere e decidere insieme la migliore soluzione organizzativa per il
personale da noi rappresentato, certi di fornire un prezioso contributo utile alla risoluzione delle criticita.

Si resta in attesa di urgente riscontro.

Cordialita




